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1. nodala

Sagatavosanas spélei - iepazistinasana ar spéli un

tas nozimi neformalaja izglitiba

Spéle “Energijas dilemma” ir lielisks lidzeklis, lai macitos par energijas tému, jo ta
jautra veida iepazistina ar faktiem un realam situacijam. lzglitojoSas spéles padara
macisanos patikamu, kas var but ipasi noderigi neformala vidé, kur tradicionalas
macibu metodes var nebuat tik efektivas. Spéles formats motive izglitojamos aktivi
piedalities, saglabajot vinu uzmanibu un interesi. Spéle arT nodrosina, ka dalibnieki
aktivi iesaistas macibas, nevis pasivi apgust kadas zinaSanas. lzmantojot spéli
“Energijas dilemma”, dalibnieki var pienemt lémumus par dazadiem ar energiju
saistitiem jautajumiem un sanemt tulitéju atgriezenisko saiti par saviem spéles laika
pienemtajiem lémumiem. Tas palidz izglitojamajiem domat analitiski un attistit
stratégijas, kas ir batiski gan personiskaja, gan profesionalaja konteksta.

Spéles veicina sadarbibu, un spélétajiem ir jasadarbojas, lai atrisinatu problémas
vai sasniegtu merkus. Tas veicina komandas darbu, komunikaciju un socialas
prasmes, kas ir svarigas kopienas veidosana un sadarbibas veicinaana - $is prasmes
ir neformalas izglitibas kodols.

Neformala izglititba biezi koncentréjas uz pieredzé balstitu maciSanos un
macisanos darot. Izmantojot spéli “Energijas dilemma”, izglitojamie var apguto tiesi
pielietot realas dzives situacijas, tadéjadi uzlabojot praktisko izpratni.

IzglitojoSu spélu ieklauSana neformalaja izglitiba palidz radit interaktivu, saistoSu
un ieklaujosu macibu vidi, kura izglitojamie ne tikai iegust zinasanas, bet ari attista
svarigas dzives prasmes. Koncentréjoties uz aktivu lidzdalibu, sadarbibu un
probléemu risinasanu, spéle “Energijas dilemma” uzlabo visparéejo izglitibas pieredzi,
padarot macisanos patikamu un pieejamu plasakai auditorijai.



1.1. nodala
Ka vienkarsa un interesanta veida stastit par
energijas taupisanu un ekologiju

StastiSana par energijas taupisanu un ekologiju vienkarsa un interesanta veida var
bat gan saisto3a, gan informativa. Ir vairaki veidi, ka to darit, tacu Sie soli varétu bat
labs pamats.

1. Saciet ar saistoSu stastu. ledomajieties, ka izejat no majas un atstajat ieslegtas
visas gaismas un televizoru. Jus 3adi rikojaties katru reizi. Ménesa beigas pamanat,
ka elektribas rékins ir lielaks neka ieprieks. Tad jas sakat domat - kur es iztéréju tik
daudz elektribas? Atbilde ir izZS8kérdéta energija - visas gaismas, ko, izejot no majam,
atstajat ieslegtas. Atstajot iesléegtu gaismu, tiek patéréts vairak energijas, tacu ir ari
citi mazi ikdienas paradumi, kas var izSkiest energiju un kaitét planétai. Tagad jus
varat pajautat jaunieSiem, vai vini var nosaukt dazus savus paradumus, kas
potenciali var novest pie energijas iz8kérdésanas un sliktas ietekmes uz vidi.

2. Sniedziet vienkarsus faktus. Fakti var palidzét jaunieSiem labak izprast ar energiju
saistitos jautajumus. Pieméram, pastastiet viniem, ka 2022. gada Eiropa gandriz 40
% elektroenergijas tika sarazoti no atjaunigajiem avotiem. Fosilais kurinamais
veidoja 38,6 %, bet kodolenergija - vairak neka 20 %. Atjaunigo energoresursu
izmanto3ana ir liels sasniegums, tacu no fosila kurinama un no atomelektrostacijam
iegitas elektroenergijas Tpatsvars joprojam ir liels, un tas negativi ietekmé vidi un
veicina klimata parmainas.

3. Energijas taupiSanu sasaistiet ar personigiem ieguvumiem. DaZreiz cilvékiem ir
grati saskatit kopainu, tapéc ir lietderigi paradit viniem, ka energijas taupisana var
palidzét tieSi viniem. Paskaidrojiet, ka, taupot energiju, samazinasies réekini par
elektribu un tadejadi viniem paliks vairak naudas, ko térét sev tikamam lietam.
Pastastiet ari par to, ka energijas taupiSana samazinas pieprasijumu péc fosila
kurinama, kas savukart pozitivi ietekmés katru no mums un planétu.



4. Veiciniet videi draudzigu ricibu. Sniedziet dazus piemérus par videi draudzigam
darbibam, ko ikviens var ieviest sava ikdiena - izslegt gaismu, izejot no istabas,
atvienot ierices no tikla, kad tas netiek izmantotas, pariet uz efektivakiem energijas
avotiem. Sis mazas darbibas var Skist nenozimigas, ta€u, ja iesaistas visi, tas kopa
rada lielu ietekmi.

5. Pabeidziet ar pardomas veicinosu jautajumu. Ka jus justos, ja varétu samazinat
rékinu par elektroenergiju un vienlaikus glabt planétu? Vai ir kadas lietas, ko jus jau
esat gatavs ieviest sava ikdiena?

Istenojot visus 3os solus, jis ne tikai sakat viniem taupit energiju, bet ari
paskaidrojat, kapéc tas ir nepiecieSams. Jus S0 tému padarat personisku, saistosu un
orientétu uz ricibu.

1.2. nodala

Atvertibu un radosumu veicinosas telpas radisana

Ir loti svarigi radit telpu, kura jaunieSi justos droS$i. Ja vini jatas drosi, ir lielaka
iespéja, ka vini piedalisies, dalisies ar savam idejam un sava dzivé ieviesis
energotaupibas paradumus. Ja jaunies$i jutas drosSi, vini biezak izpauz ar1 savu
radoSumu. Un radoSums var radit jaunus risinajumus ikdienas energétikas
problémam.

Ir dazi veidi, ka radit telpu, kas veicina atvertibu un radoSumu.

e Ir svarigi radit pareizo atmosféru. Fiziskaja vide telpai jabut vizuali pievilcigai,
jaizmanto spilgtas krasas. Svarigi ir nodrosinat atvertu sédvietu izkartojumu, lai
veicinatu grupas mijiedarbibu un diskusijas. JaunieSiem patik vizuali materiali,
tapéc uz sienam varétu izvietot interesantus plakatus par energiju. Digitalaja vide
parliecinieties, ka tiek izmantoti interaktivi riki, pieméram, aptaujas vai virtualie
ideju generésanas déli, lai veicinatu iesaistisanos.

e Ir svarigi veicinat atklatu sazinu. To var panakt ar aktivu klausisanos, proti,
jaunatnes darbinieki aktivi klausas un nem vera visas idejas, lai cik
netradicionalas tas butu. Tas palidz veidot uzticéSanos. Turklat ir svarigi, lai
jauniesi justu, ka vini netiks nosoditi, ja runas un dalisies ar savam idejam.
lepazisanas aktivitates lieti noder, lai iesaistitu jaunieSus un liktu viniem justies
ertak. Ir daudz iepaziSanas aktivitasu, bet viens no variantiem varéetu bat
dalisanas ar divam patiesibam un meliem par energijas tému.



Ir svarigi veicinat izaugsmes domasanas veidu. Parlieciniet jaunieSus, ka ir
normali kladities un ka daudzas lietas muasu dzivé tiek sasniegtas caur
meéginasanu un kludisanos. Mudiniet jaunieSus katru ideju uztvert ka izaugsmes
iespéju. lzsakiet atzintbu par pat vismazakajiem uzlabojumiem vai ieguldijumu
energijas taupidana. Tas vairo parliecibu un motivaciju.

Ir svarigi iedvesmot jaunieSus but radosSiem. Izmantojiet prata vétras metodes,
pieméram, domu kartésanu (mind mapping), lomu spéles un grupu darbus, lai
pievérstos energijas témai. Sada pieeja padaris tematu pievilcigaku, un jauniesi
vélésies aktivi piedalities un dalities ar savam idejam. Izmantojiet Sis metodes, lai
rastu konkrétus energijas taupiSanas risinajumus vinu ikdienas energijas
lietoSanas paradumiem. Personiska pieredze vienmér ir loti iedarbiga, tapéc
méginiet minét piemérus par citiem cilvékiem, kuri ir samazinajusi energijas
patérinu un rezultata ir panakusi lielas parmainas. Tas iedvesmos jaunieSus
rikoties.

Ir svarigi veicindat komandas darbu un sadarbibu - stradajot kopa, var rasties
idejas un risinajumi, kas, iespéjams, nerastos, ja katrs domatu un pratotu viens
pats. |kviens sniedz savu unikalo skatijumu, kas lauj izstradat radosakas un
visaptverosakas energotaupibas stratégijas.

Ir svarigi lugt jaunieSus pardomat savu rado3o procesu, iegitas zinasanas un
sasniegumus. Dodiet viniem iespéju paraudzities uz savu dzivi un apzinaties, ka
vini var kaut ko mainit.

1.3. nodala
Dalibnieku motivacijas pienemt apzinatus
lemumus veicinasana

Dalibnieku motivacijas pienemt apzinatus lemumus veicinasana, jo ipasi saistiba

ar energotaupigu ricibu, ietver témas sasaisti ar vinu vértibam, saistoSas maciSanas
pieredzes nodrosinasanu un zinasanu un riku nodrosinasanu, lai vini varétu izdarit
parliecinosu un apzinatu izvéli.



Lai jaunieSiem dotu iespéju izdarit apzinatu izvéli, viniem ir jaizprot téma. To var
panakt, sasaistot lemumus par energiju ar vinu dzivi, proti, palidzot viniem saprast,
ka energijas taupisanas pasakumi dos viniem labumu. Palidziet viniem izprast
energijas taupiSanas istermina un ilgtermina ieguvumus - ne tikai ekonomiskos
ieguvumus viniem, bet ari visparéjo labumu planétai. Dalieties ar stastiem par
cilvekiem un kopienam, kas veiku$i pozitivas parmainas un guvusi labumu no
izdaritas izvéles.

Svarigi ir ar1 dot iespéju jaunieSiem pasSiem pienemt [emumus par to, kd samazinat
energijas patérinu. Tas varétu ietvert individualus vai grupas izaicinajumus, lai
ieviestu konkrétas darbibas, pieméram, vienu ménesi meéginat izslegt elektribu,
izejot no istabas. Mudiniet dalibniekus izpétit dazadus energijas taupisanas veidus un
laujiet viniem izvéléties tos, kas viniem ir vissaisto$akie. Sada autonomija palielina
motivaciju un padara lémumu pienem3anas procesu jégpilnaku. Apsveriet ari
vienaudzu ietekmi - ta ir spéciga. Ja jaunieSi redz, ka vinu vienaudZi vai draugi
rikojas, vini, visticamak, ar1 pasi rikosies.
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2. nodala
Spéles pedagogiskie mérki - ka macit caur
speli?

2.1. nodala
Macibu mérki: Ekologiskas izpratnes
veicinasana un uz vidi vérstas ekologiskas
attieksmes veidosana

Saskana ar Padomes leteikumu (2022. gada 16. junijs) par maciSanos zalas
parkarto$anas un ilgtspéjigas attistibas sekmésanai (2022/C 243/01) ES dalibvalstis
tiek mudinatas:

"Pienacigi nemot véra vides, socialos un ekonomiskos apsvérumus, palielinat un
pastiprinat centienus, kuru mérkis ir palidzéet izglitibas un apmacibas sistémam veikt
pasakumus zalas parkartoSanas un ilgtspéjigas attistibas joma, lai visu vecumu
izglitojamie neatkarigi no izcelsmes varétu pieklat kvalitativai, vienlidzigi pieejamai
un ieklaujosai izglitibai un apmacibai par ilgtspéju, klimata parmainam, vides
aizsardzibu un biodaudzveidibu."

Ir seSi vides izglitibas meérki, kas sakotnéji tika izvirziti Belgradas hartas konferencée
(1975) un véelak pienemti Thilisi konferencé (1977):

1.1zpratne un jatigums pret vidi un tas problémam;

2.Zinasanas un izpratne par vides jautajumiem;

3. Attieksmju un vertibu veidoSana vides aizsardzibai;

4.lemanas vides problému risinasanai, kas pilsoniem jaapgust;

5. NovertéSanas kompetences vides problému identificéSanai un risinasanai;
6.Lidzdaliba un iedzivotaju iesaistiS8anas visos limenos, lai novérstu un risinatu

vides problémas.



1992. gada Riodezaneiro (Brazilija) notikuSais ANO Klimata samits bija nozimigs
bridis, kad pasaules lideri atzina klimata krizi un veica sakotnéjos pasakumus.

Pec 1992. gada Riodezaneiro notikusa ANO Klimata samita termini “ilgtspéja” un
“ilgtspéjiga attistiba” tika ieviesti ka meéginajumi saskanot vides aizsardzibu ar
ekonomisko izaugsmi. Termins “ligtspéja” grieku valoda tiek tulkots ka “Aswpopia”
(izruna ai-foria), kas ir atvasinats no sengrieku varda “asl”, kas nozimé “vienmer”,
un darbibas varda “pepw”, kas nozimé “radit”, noradot uz noturigu ekonomisko un
socialo attistibu, kas ir saskanota ar dabisko vidi un neizsmel dabas resursus, laujot
tai pastavét.

“llgtspéjigas attistibas” jédziens paradijas zinojuma “Mdusu kopéja nakotne”
(1987), kas pazistams ar1 ka Bruntlandes zinojums, ko izstradaja Pasaules Vides un
attistibas komisija, kuras priekSsédétaja bija bijusi Norvégijas premjerministre Gru
Harlema Bruntlande (Gro Harlem Brundtland). Si koncepcija vélak tika pienemta
1992. gada Riodezaneiro samita par vidi un attistibu.

ANO Generala asambleja laikposmu no 2005. lidz 2014. gadam pasludinaja par
“lzglitibas ilgtspéjigai attistibai desmitgadi”, savukart UNESCO jau kops 1992. gada
veicina izglitibu ilgtspéjigai attistibai. 2015. gada 25. septembri ANO Generala
asambleja pienéma llgtspéjigas attistibas programmu 2030. gadam, kuras centra ir
17 ilgtspéjigas attistibas meérki (IAM). 2017. gada UNESCO publicéja “Macibu
mérkus izglitibai ilgtspéjigai attistibai” (UNESCO, 2017).
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Visbeidzot, saskana ar Eiropas llgtspéjas kompetencu sistému GreenComp (2022)
ir jaattista 12 kompetences, kas sadalitas $adas cetras jomas (kursiva):
1.llgtspéjas vértibu iemiesosana, kas ietver $adas kompetences:
o llgtspéjas novértésana
o Taisniguma atbalstiSana
o Atbalsts dabai
2.llgtspéjas sarezZgitibas apzindsands, kas ietver Sadas kompetences:
o Sistemiska domasana
o Kritiska domasana
o Problému identificéSana
3. llgtspéjigas nakotnes redzéjums, kas ietver Sadas kompetences:
o Nakotnes pratiba
o Pielagotiesspéja
o Pétnieciska domasana
4. Riciba ilgtspéjas laba, kas ietver $adas kompetences:
o Politiska darbibspéja
o Kolektiva riciba
o Individuala iniciativa

No UNESCO 17 ilgtspéjigas attistibas mérkiem (IAM) masu spéle 1pasi koncentréjas
uz7.,9.,11.,12. un 13. mérki. Jo ipasi uz:

7. mérki: Nodrosinat visiem piekluvi uzticamai, ilgtspéjigai un musdienigai
energijai par pieejamu cenu
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9. mérki: Veidot noturigu infrastruktaru, veicinat ieklaujoSu un ilgtspéjigu
industrializaciju un sekmét inovacijas
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PILSETAS UN
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11. mérki: Padarit pilsétas un apdzivotas vietas ieklaujo3as, drosas, pielagoties

spéjigas un ilgtspéjigas
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12. mérki: Nodrosinat ilgtspéjigus patérina paradumus un razoSanas modelus

13 ?Aﬂiﬁ KLIMATA

3

13. meérki: Veikt steidzamus pasakumus, lai cinttos pret klimata parmainam un
to ietekmi



2.2. nodala
Vides izglitiba, izmantojot spélu l[emumu
pienemsanas procesu

Dalibnieki tiek aicinati pienemt lemumus, kas ir saskanoti ar iepriek§ minétajiem
meérkiem:

 Vini tiek aicinati izvéléties ricibu, kas palidz risinat klimata krizi (13. mérkis -
Riciba klimata joma).

e Daudzi lemumi ir saistiti ar tiras energijas un energoefektivitates jautajumiem (7.
mérkis - Pieejama un atjaunojama energija).

e Vinu izvéle veicina inovacijas energétikas, efektivitates un pilsétu un éku
noturigas infrastruktiras joma (9. meérkis - Razo3ana, inovacijas un
infrastruktara).

o Dalibnieki tiek aicinati pienemt lemumus, kas rada ieklaujoSas, drosas, noturigas
un ilgtspéjigas pilsétas un kopienas (11. mérkis - llgtspéjigas pilsétas un
kopienas).

o Tiek veicinatas ilgtspéjiga patérina un razoSanas idejas, pieméram,
fotogalvanisko sistému un véja turbinu iegade un izmantosana (12. mérkis -
Atbildigs patérin$ un razoSana).

2.3. nodala
Ka spéle veicina socialo prasmju un sadarbibas
attistibu

Izmantojot kartis, spélé tiek uzsverta socialo prasmju un sadarbibas nozime, lai
pienemtu lémumus, pieméram, pilsétas dome, par labu videi, cinitos pret klimata
krizi un risinatu energétikas jautajumus. Sadu lemumu pienemsanai ir nepieciesama
daudzpusiga un ilgsto3a ieintereséto iedzivotaju grupu mobilizacija.

Lai 1stenotu tadus lemumus ka zalo zonu izveide, atjaunigo energijas avotu
izmanto8ana un energotaupibas pasakumu ievieSana €kas un sabiedriskajas telpas, ir
nepiecieSama iedzivotaju vairakuma piekriSana. Bez iedzivotaju sadarbibas sadi
centieni var ciest neveiksmi un novest pie resursu izskérdésanas.



3. nodala
Spéles moderatora loma

3.1. nodala
Koordinésana un grupas dinamika

Pedagogs / moderators darbojas ka koordinators, nodroSinot netraucétu spéles
norisi, noteikumu ievéroSanu un iespéjamo konfliktu atrisinadanu.

Spéles noteikumiem jabut skaidriem un rupigi izskaidrotiem dalibniekiem spéles
sakuma. Tikai tad var nodrosinat netraucétu spéli un grupas dinamiku bez
konfliktiem un parpratumiem.

3.2. nodala
Ka moderators var ietekmét izglitibas mérku
sasniegSanu

Moderators/grupas vaditajs var ietekmét izglitibas mérku sasnieganu, sniedzot
papildu informaciju un piemérus, ka ari noradot avotus talakai izpétei, lai atrisinatu
iespéjamos jautajumus.

Moderators var ar1 veicinat diskusijas, ko iedvesmo spéles kartite, sasaistot
kartiti ar konkréetiem UNESCO noteiktajiem izglitibas mérkiem.

3.3. nodala
Moderatora loma dalibnieku iesaistes veicinasana

Moderatora/grupas vaditaja entuziasms ir lipigs. Vin§ var veicinat dalibnieku
iesaistiSanos, padarot pieredzi gan patikamu, gan efektivu, lai sasniegtu spéles
izglitojoSos meérkus.

Skaidrojot un atkartojot noteikumus un atbildot uz dalibnieku jautajumiem,
moderators veicina iesaistiS8anos un novers konfliktus.

Vienlaikus moderators izmanto katru iespéju diskusijai un padzilinatai izpétei, ko
iedvesmo kada kartite vai ierosinata vides prakse.

Vins izmanto ari spéles nobeigumu vai i1slaicigas pauzes ka iespéju pardomat sgéli‘
un tas izglitojoSos mérkus, diskutéjot ar dalibniekiem. o o o



4. nodala
Ka spéli izmantot neformalaja izglitiba?

Neformalaja izglitiba interaktiviem rikiem, pieméram, spélém, ir liela nozime
jégpilnas macibu pieredzes radisana. Atskiriba no tradicionalajam macibu metodém
neformalaja izglitiba tiek uzsvérts elastigums, radoSums un dalibnieku iesaistisanas,
kas padara to par idealu vidi praktiskam macibam.

Tadas spéles ka “"Energijas dilemma” izmantoSana sniedz unikalu iespéju apvienot
izglitibu un izklaidi. Ta veicina aktivu lidzdalibu, kritisko domasanu un sadarbibu,
vienlaikus laujot skoléniem praktiski un saistosa veida izpétit tadas sarezgitas témas
ka ilgtspéja un energoefektivitate. Piedavajot spélétajiem realas dzives scenarijus,
spéle parvar plaisu starp teoriju un ricibu, padarot abstraktus jéedzienus taustamus
un 1stenojamus.

Saja nodala tiks pétits, ka pedagogi un grupas vaditaji var viegli integrét spéli
neformalas izglitibas vidé, pielagojot to dazadu grupu vajadzibam un zinasanu
limenim. Taja tiks piedavatas ari stratégijas, ka maksimali palielinat tas izglitojoso
ietekmi, tiks uzsvérti ieguvumi, ko sniedz macisanas caur spéli, un tiks risinatas biezi
sastopamas problémas, lai nodrosSinatu bagatinoSu pieredzi visiem dalibniekiem.

4.1. nodala
Ka ieklaut “"Energijas dilemmu” izglitojosas
aktivitatés un seminaros

Spélu integrésana izglitojosas aktivitatés un seminaros parvers tradicionalo
macisanos par dinamisku, uz dalibniekiem orientétu pieredzi. Spéles rada platformu,
kurd izglitojamie aktivi iesaistas satura apguvé, izmanto kritisko domasanu un
interaktiva vide péta jedzienus. Stratégiski izmantotas, spéles var ne tikai uzlabot
zinaSanu uzkrasanu, bet ari attistit tadas butiskas prasmes ka komandas darbs,
komunikacija un lemumu pienemsana. Seit ir sniegti vairaki praktiski veidi, ka spéli
“Energijas dilemma” efektivi integrét dazadas aktivitatés un seminaros.



e lepaziSanas aktivitates
Seminari biezi sakas ar iepazisanas aktivitatem, un spéle var kalpot ka dabiska
pareja uz sesijas galvenajam téemam. Pirms spéles uzsak3anas dalibnieki var
apspriest savas zinasanas par ilgtspéju, lauksaimniecibu vai energijas taupisanas
praksi, tadéjadi veidojot saikni ar spéles saturu. leklaujot So spéli seminaros vai citos
pasakumos, paturiet prata, cik daudz laika tai nepiecieSams. Ta varétu buat
piemérotaka, ja jums ir vairak laika.

¢ |zmantoSana tematiskas darbnicas
So spéli var viegli izmantot seminaros par tadam témam ka vides izglitiba, ilgtspéjiga
lauksaimnieciba vai kopienas attistiba. Pieméram, sesija par atjaunigo energiju
grupas vaditaji var koncentréties uz spéles energijas notikumu kartitéem, lai izceltu
praktiskas problémas un iespéjas, kas saistitas ar tiras energijas ievieSanu.

o Pieredze balstita macisanas un lomu spéles
Dalibnieki biezi vien iesaistas vairak, ja vini var uznemties lomas simuléta vidé. Spéle
nodroSina platformu, kura spélétaji var izméginat lemumu pienemsSanu ciemata
limeni, pétot, ka vinu riciba ietekmé lauksaimniecibu, energijas izmantoSanu un
kopienas labklajibu. Sada veida pieredzé balstita macisanas lauj spélétajiem
parbaudit stratégijas un pardomat rezultatus bez reala riska.

o Refleksija un diskusijas
Péc spélésanas dalibnieki tiek aicinati apspriest savu pieredzi un atzinas. Sadas
pardomas var vadit, uzdodot jautajumus, pieméram, “Ar kadiem izaicinajumiem jus
saskaraties un ka jus tos risinajat?” vai “Ka spélé izmantotas stratégijas varétu
piemérot realas dzives situacijas?”.

e Spélés balstiti problému risinaSanas uzdevumi
Spéli var izmantot ka atspériena punktu, lai dalibnieki varétu risinat konkrétus
ilgtspéjas uzdevumus. Péc kada spéles segmenta grupas vaditaji var pauzé lugt
spélétajiem rast realus risinajumus kadai no spéles problémam, pieméram, sausuma
problémas risinasanai vai atjaunigas energijas sistému finansé$anai. Sis uzdevums
novéers plaisu starp spéles scenarijiem un realas dzives pielietojumiem, mudinot
dalibniekus kritiski un radosi domat par praktiskiem risinajumiem.



4.2. nodala
Spéles “"Energijas dilemma” pielagosana grupam
ar dazadiem vides zinasanu limeniem

Lietojot spéli dazados izglitibas kontekstos, ir svarigi nemt vera to, ka dalibniekiem
var but atskirigs zinaSanu limenis par vidi. Dazi var but zinosi par ilgtspéju, bet citi,
iespejams, tikai sak apglt zinaSanas par vides jautajumiem. Spéles pielagoSana
atbilstosi Sim atskiribam nodrosina, ka visi spélétaji var jégpilni iesaistities neatkarigi
no vinu iepriek8€jam zinasanam.

Spéles sarezgitibas pielagosana

Grupam, kuram ir mazak zinaSanu par ekologiju, grupas vaditaji var vienkarsot
spéles noteikumus un gaitu, lai padaritu to pieejamaku. Tas varétu ietvert vairak
noradijumu spéles laika, skaidrojot terminus, kas saistiti ar energijas taupiSanas
praksi vai ilgtspéjigu lauksaimniecibu, un sniedzot papildu pamatinformaciju par
spélé aplukotajam témam. Pieméram, tadu jédzienu ka atjauniga energija, adens
resursu saglabasana vai augsekas sistéma izskaidroSana pirms spéles sakuma var
palidzéet iesacéjiem labak izprast lemumus, ko vini pienems spéles laika.

Dalibnieku grupésana péc zinasanu limena

Lai raditu vidi, kura spéletaji jatas érti, grupas vaditaji var sagrupét dalibniekus
atbilstoSi vinu zinaSanam par ekologiju. lesacéju grupas var koncentréties uz
pamatjédzieniem un sanemt lielaku atbalstu no grupas vaditaja, savukart
pieredz€jusas grupas var iedzilinaties vides sistemu sarezgitiba un viens otru
izaicinat kritiski domat par spéles scenarijiem.

Konteksta un atbalsta materialu nodrosSinasana

Grupam ar atskirigu zinaSanu limeni papildu konteksta un macibu materialu
nodrosinasana var palidzét izlidzinat spéles gaitu. Tas var ietvert faktu lapu, glosarija
lapu vai kopsavilkuma karsu izsnieg3anu, kurds definéti tadi galvenie jédzieni ka
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“energoefektivitate”, “ilgtspejiga lauksaimnieciba” vai “ekosistémas pakalpojumi”.



Spéles tempa pielagosana

Spéles tempu var pielagot grupas izpratnes par ekologiju limenim. lesacéjiem grupas
vaditaji var dot vairak laika, lai speléetaji varétu apspriest izdaritas izvéles un uzdot
jautajumus par spéles uzbavi un vides témam.

4.3. nodala
|zglitiba caur spélém: prieksrocibas un
Izaicinajumi

Izglitiba caur spélém sniedz daudz priekSrocibu, jo ipasi veicinot iesaistiSanos,
motivaciju un padzilinatu maci$anos. Sadas spéles lauj dalibniekiem praktiski un
interaktivi izpétit sarezgitus tematus, pieméram, ilgtspéju un energoefektivitati,
padarot abstraktus jédzienus skaidrakus un atmina paliekoSakus. Speélétaji var
eksperimentét ar dazadam stratégijam, riskét un macities no savam kladam vide,
kura kludas nenoved pie nevélamam sekam, tadéjadi veicinot kritisko domasanu un
problému risinaSanas prasmes. Tomér ir ari izaicinajumi. Macibu satura un spéles
uzbuves lidzsvaroSana var but sarezgita, jo spélei ir japaliek jautrai un saistosai,
vienlaikus efektivi palidzot sasniegt galvenos macibu meérkus. Turklat ne visi
dalibnieki var uzreiz pienemt uz spélem balstitu pieeju, jo ipasi tie, kuri ir vairak
pieradusi pie tradicionalajam macibu metodém. Lai spéle batu veiksmiga, ir svarigi
to pielagot dazadam macibu vélmém un nodrosinat, ka ta atbilst izglitibas mérkiem,
parlieku neapgrutinot spélétajus.

Nobeiguma jasecina, ka spélu ieklausana neformalaja izglitiba ir dinamisks un
saistoSs veids, ka macit tadas sarezgitas témas ka ilgtspéja, energoefektivitate un
ekologiska prakse. Pielagojot spéli dazadiem zinaSanu limeniem un atskirigai grupas
dinamikai, pedagogi var radit jegpilnu macibu pieredzi, kas dalibniekiem ir
interesanta. Lai gan ieguvumi no izglitibas caur spélém ir acimredzami, ir svarigi
apzinaties problémas un atrast lidzsvaru starp izklaidi un izglitojoSu saturu. Ja
spéles tiek izmantotas efektivi, tas var kalpot ka spécigi instrumenti, lai iedvesmotu
darboties, rosinatu zinatkari un padzilinatu izpratni par vides jautajumiem, padarot
macisanos gan patikamu, gan iedarbigu.



5. nodala
Padomi jaunatnes darbiniekiem - ka veidot
pozitivu attieksmi pret ekologiju?

Jaunatnes darbiniekiem ir butiska loma jaunieSu vértibu un attieksmes veidosana,
tadéjadi vini ir galvenie virzitajspéki ekologiskas izpratnes un ilgtspéjigas prakses
izplatiSana. Masdienu pasaulé, kura vides problémas prasa steidzamu ricibu,
ekologiskas attieksmes veicinasana jaunieSu vidl ir svarigdka neka jebkad agrak.
Saja nodala sniegti praktiski padomi un stratégijas, ka iedvesmot jauniesus, iesaistit
vinus nozimigas ekologiskas aktivitatés un motivet vinus pienemt ilgtspéjigus
paradumus. Izmantojot inovativus rikus, pieméram, spéles un interaktivas macibu
metodes, jaunatnes darbinieki var nodrosinat pieredzi, kas veicina ilgsto3as
parmainas.

5.1. nodala
Ka palielinat jauniesu interesi par ekologijas
jautajumiem

Jauniedu intereses palielina8ana par ekologijas jautajumiem biezi vien ir saistita ar
So tému sasaistiSanu ar vinu ikdienu un lietam, kas vinus aizrauj. Daudzi jauniesi
uzskata, ka ekologijas témas ir saistoSakas, ja tiek paradits, ka tam ir tieSa ietekme
uz vinu kopienu. Pieméram, diskusijas par piesarnojumu vai klimata parmainam
Skiet svarigakas un saisto3akas, ja tajas tiek ieklauti vietéjie pieméri, pieméram, gaisa
kvalitate vinu pilséta vai tuvuma notiekoSie dabas aizsardzibas pasakumi.

Turklat tendences un popkultara ir efektivs sakumpunkts diskusijas par ekologiju.
Tadas témas ka ilgtspéjiga mode, atjaunigas energijas darbinatas ierices vai augu
valsts partika ir saistoSas jaunieSu auditorijai, kas uzskata Sis jomas par aktualam un
interesantam. Tapat liela nozime ir tehnologiju izmantoSanai. Pieméram, socialo
plassazinas lidzeklu platformas un lietotnes ir vietas, kur ar vides izpratnes
veicinaSanas kampanam, interaktivam viktorinam vai izaicinajumiem var uzsakt
sarunas starp vienaudziem.



Ar1 praktiska pieredze ir iedarbigs veids, ka iesaistit jaunieSus. Tadi pasakumi ka
koku stadiSana vai talku organizéSana sniedz iespéju redzét taustamus rezultatus,
veicinot spécigaku emocionalo saikni ar ilgtspéju. Stasti par jauniem parmainu
veicinatajiem vai vides veiksmes stastiem iedvesmo, paradot, ka individi var panakt
nozimigas parmainas.

Visbeidzot, jauniesSi atsaucigi uztver pieejas, kuras uzsverti risinajumi un
pozitivisms. Koncentrédanas uz sasniedzamiem mérkiem, mazam uzvaram un
kolektiviem centieniem var novirzit uzmanibu no vides problemu nebeidzama kalna
uz potenciali ietekmigu ricibu. Izmantojot 3is stratégijas, interese par ekologiskajiem
jautajumiem pieaug organiski, radot iespéju padzilinatai iesaistei un saistibam
ilgtspéjas joma.

5.2. nodala
R1ki un metodes, kas sekme dalibnieku
aktivitati un motivaciju

Dalibnieku iesaistiSanai un motivacijas uzturésanai izglitibas par ekologiju laika
nepieciesama radosu riku un praktisku panémienu kombinacija. Sis metodes ne tikai
padara macibu procesu patikamu, bet arT rada iespéjas aktivi iesaistities. Zemak ir
shiegts saraksts ar efektivam pieejam, ko jaunatnes darbinieki var izmantot, lai
iedvesmotu jaunieSus un uzturétu vinu interesi par ekologijas témam:

> |nteraktivas digitalas platformas - izmantojiet lietotnes, tieSsaistes viktorinas vai
spélu rikus, pieméram, Kahoot! un Mentimeter, lai iepazistinatu ar ekologiskiem
jédzieniem jautra un saisto3a veida. Sis platformas veicina aktivu lidzdalibu un
nodro$ina talitéju atgriezenisko saiti un mijiedarbibu. Citi noderigu platformu
pieméri ir, pieméram, WWF Footprint Calculator, Google Earth Engine, WWF Free
Rivers u. c.

> Radosas makslas integracija - mudiniet dalibniekus veidot plakatus, videoklipus
vai pat performances par ekologijas tematiku. Sajas aktivitatés tiek izmantots vinu
radoSums, laujot viniem inovativa veida pétit ekologiskas témas.



> MaciSanas daba - dodieties ar dalibniekiem ekskursijas uz vietéjam videi
draudzigam saimniecibam, atjaunigas energijas razotném vai dabas rezervatiem.

> leklaujiet apbalvojumus un stimulus - izmantojiet apbalvoSanas sistémas,
pieméram, punktus vai sertifikatus, lai izteiktu atzinibu par dalibu un sasniegumiem.
Tas var uzlabot dalibnieku morali un motivét vinus pilniba iesaistities.

> Sadarbiba un komandas darbs - izstradajiet grupu projektus vai izaicinajumus,
pieméram, izveidojiet ilgtspéjiga ciemata simulaciju vai meklégjiet risindjumus vietéjai
vides problémai. Sie uzdevumi attista prasmes stradat komanda, vienlaikus veicinot
kolektivu problému risinasanu.

|Izmantojot dazadus rikus un panémienus, jaunatnes darbinieki var radit saistosu,
interaktivu pieredzi, kas iedvesmo dalibniekus macities par ekologiskiem
jautajumiem un rikoties. lzmantojot praktiskas aktivitates, radoSas izpausmes vai
digitalos rikus, Sis metodes ne tikai palielina motivaciju, bet ari dod jaunieSiem
iespéju attistit praktiskas prasmes un veidot dzilaku saikni ar ilgtspéju.

5.3. nodala
Spéles "Energijas dilemma" ieguvumu
kopsavilkums jauniesu attistibai

Spéle “Energijas dilemma” jaunieSiem sniedz daudzus attistibas ieguvumus,
nodrosinot saistoSu un interaktivu veidu, ka pétit ekologiskos jautajumus. Ta lauj
dalibniekiem iejusties realas vides problemas, palidzot viniem izprast savu lemumu
ietekmi uz planétu. Spéléjot jauniesi apgust tadas butiskas prasmes ka stratégiska
domasana, problému risinasana un lémumu pienemsana, kuras var izmantot arT citas
dzives jomas.



Simuléjot scenarijus, kas saistiti ar ilgtspéju, energijas taupisanu un resursu
parvaldibu, spéle rosina jaunieSus domat kritiski un izprast sarezgitas vides sistémas.
Ta ari veicina sadarbibu un komunikaciju, jo spélétaji strada kopa, lai risinatu
problémas, veicinot socialo atbildibu un komandas darbu. Turklat spéles spégja
pasniegt ekologiskus tematus jautra un pieejama forma rosina zinatkari un motive
spéelétajus uzzinat vairak par vides jautajumiem.

Nobeiguma jasecina, ka spéle kalpo ka iedarbigs lidzeklis gan jauniesu
izglitoSanai, gan vinu iespéju palielinasanai. Ta ne tikai veicina vinu vides apzinu, bet
ar1 sniedz viniem prasmes un zinaSanas, kas nepiecieSamas, lai pienemtu apzinatus
lemumus, tadéejadi veicinot ilgtspéjigaku nakotni. Apvienojot izglitibu, spéli un
sadarbibu, spélei ir potencials iedvesmot nakamo vides lideru un aizstavju paaudzi.



6. nodala
Spéles kopsavilkums - Pardomas un secinajumi

Si spéle ir lielisks izglitojoss resurss, kas lauj jauniesiem jautra veida apgit jaunu
informaciju. Tomér nepietiek ar 3o jauno faktu apgusanu, ir svarigi arl aicinat
jaunieSus pardomat savu pieredzi, dalities ar idejam un mudinat vinus rikoties. Lai
sasniegtu 3o merki, ir noderigi $adi jautajumi un pécspéles aktivitates.

6.1. nodala
Jautajumi pécspéles diskusiju veicinasanai

1. Kas jus visvairak parsteidza spéles laika?

2. Ka jusu lemumi spéles laika ietekméja ekosistému?

3. Vai spéle mainija jusu skatijumu uz cilvéka ietekmi uz vidi?

4. Vai spéles laika saskaraties ar etiskam dilemmam?

5. Vai bija kadas grutas izvéles, kuras jums nacas pienemt?

6. Vai jus vairak koncentréjaties uz istermina ieguvumiem, vai ari domajat par
ekosistémas ilgtermina veselibu?

7. Ka spéle pamudinaja jus lidzsvarot Sos apsvérumus?

8. Ka spéles scenariji ir salidzinami ar realas pasaules ekologiskajam problemam,
pieméram, klimata parmainam, mezu izcirSanu vai biologiskas daudzveidibas
samazinasanos?

9. Kadas spélée gutas atzinas varétu piemeérot realaja vides politika vai parvaldiba?
10. Ko més ka individi vai kopienas varam darit, lai novérstu ekologiskas
problémas, ar kuram saskaramies spélé?

11. Ka jums Skiet, vai spéle uzsvera cilvéka ricibas nozimi vides probléemu
risinasana?

12. Kadus jaunus ekologiskus jédzienus vai idejas jus atklajat, par ko véelaties
uzzinat vairak?

13. Kada, jasuprat, ir vissvarigaka atzina no spéles?

14. Ka jus varat pielietot spélé uzzinato sava dzive, lai veicinatu ekologisko
ilgtspéju?

15. Kadu politiku vai stratégiju jas ieviestu, lai risinatu problémas, ar kuram
saskaraties spéles laika?



6.2. nodala
Refleksijas loma zinasanu par ekologiju
nostiprinasana

Refleksijai ir iz8kiroSa nozime zinaSanu nostiprinadana par ekologiju, laujot
jaunieSiem padzilinat savu izpratni, integrét jaunu informaciju un niansétak izprast
ekologiskos procesus.

Refleksija rosina jaunieSus intereséties par ekologiskajiem jédzieniem, nevis pasivi
uznemt faktus un informaciju. Atskatoties uz to, ko jauniesi ir iemacijusies, vini var
veidot saiknes starp idejam, identificet likumsakaribas un tadejadi dzilak izprast
ekologiskos jautajumus.

Ekologijas joma daudz informacijas tiek iegita no teorijas un ari realiem
novérojumiem. Refleksija var palidzét jaunieSiem savienot teoriju ar realo dzivi,
pieméram, dazadu atjaunojamo resursu izmantoSanu teorija un to, ka tie tiek
izmantoti vinu kopienas vai valstis. Sadu saiknu veido$ana palidz nostiprinat
zinaSanu pielietojumu un padzilina to nozimi realaja dzivé.

Refleksija ekologija ietver sarezgitu sistemu analizi un vairaku perspektivu
apsvérsanu, méginot rast jaunus risinajumus esoSajam probléemam, tadéjadi veicinot
kritiskaku, holistiskaku skatijumu uz ekologisko parvaldibu.

Ekologijas joma ir nepiecieSami inovativi risinajumi, un liela dala no tiem ir
izméginajumi un macisanas no kludam. Pardomajot Sos iepriek$ pienemtos lémumus
un to ietekmi uz vidi, jaunieSi var izdarit secinajumus un uzlabot savas problému
risinasanas prasmes.

Ekologija ir dinamiska joma, kura pastavigi tiek veikti jauni atklajumi, mainas
paradigmas un rodas jaunas problémas. Refleksija veicina nepartrauktu macisanos,
jo cilveki regulari izverté un palielina savu izpratni, reagéjot uz jaunu informaciju vai
mainigiem apstakliem. Pieméram, véja turbinu izmantoSana ir lielisks energijas
avots, taCu no ta cieS daudzi putni. Tapéc ir nepiecieSams nepartraukti pétit 3o
tému, lai atrastu labako iespéjamo risinajumu.

Refleksija bieZi notiek sadarbibas apstaklos, pieméram, komandu diskusijas vai
savstarpéjas parrunas, kur notiek apmaina ar idejam un pieredzi. Sada kolektiva
refleksija palidz nostiprinat zinasanas, jo cilveki macas no cits cita atzinam un
izaicinajumiem. Tas ir 1pasi svarigi ekologija, jo daudzas problemas ir kopigas
vairakam valstim, un mums ir nepiecieSama $ada sadarbiba un pardomas, lai rastu
labakos risinajumus.



Refleksija ekologija nenozimé tikai faktu apguvi, bet gan aktivu iesaistiS8anos
dabas sistemu sarezgitibas un cilvéka ietekmes apzinasana. Ta palidz jaunieSiem
veidot visaptverosaku, integrétaku un adaptivaku izpratni par ekologiju. Veicinot
kritisko domasanu, sekmeéjot eétisku iesaistiSanos un veicinot nepartrauktu
macisanos, refleksija ir neatnemama gan personigas attistibas, gan ekologijas
zinatnes un prakses attistibas sastavdala.

6.3. nodala
Dazi uzdevumi, ko jauniesi péc spéles var veikt

Pécspéles pardomu Zurnals. Uzrakstiet pardomas par spélé piedzivoto. Atbildiet uz
Sadiem jautajumiem:

1. Kas bija parsteidzo3akais, ko jus uzzinajat par ekologiskajiem procesiem?

2. Ka spéle pienemtie lémumi bija saistiti ar realo situaciju jusu kopiena vai valsti?

3. Vai spéle apSaubija kadu no jasu iepriek3&jiem pienémumiem saistiba ar
ekologiju?

4. Ka daliba spele ietekméja jasu skatijumu uz ekologijas jautajumiem?

5. Vai bus kadi jauni ieradumi, ko jus ieviesisiet sava dzive?

Salidzinosa analize ar realam situacijam. Panemiet dazas no kartitém, pieméram, par
ekstremaliem sausuma apstakliem, un méginiet tas saistit ar savu ikdienas dzivi un
atbildet uz sadiem jautajumiem:

1. Ar kadu realu situaciju esat saskaries sava dzivé? Vai jusu kopiena ir bijis ekstrems
sausums?

2. Kadas realas stratégijas ir izmantotas, lai risinatu So problému, un ka tas var
salidzinat ar spélé veiktajam darbibam?

3. Kadas papildu zinasanas vai resursi batu nepiecieSami, lai atrisinatu So problemu
realaja dzive?

Ricibas plans resursu saglabasanai. Pamatojoties uz spéles laika iegltajam
zinaSanam, izveidojiet sarakstu ar 10 ieradumiem vai darbibam, ko varat ieviest sava
dzive, pieméram, pariet uz LED apgaismojumu, izslégt gaismu, izejot no istabas,
atkartoti izmantot lietus Gdeni utt. Parliecinieties, ka Sie 10 ieradumi ir konkréti un
viegli ievieSami. Péc noteikta laika, pieméram, péc viena vai diviem méneSiem,
pardomajiet, ko esat panacis un kadu labumu tas jums ir devis. Saja bridi jus varat
papildinat So sarakstu ar jaunam lietam, lai palidzétu aizsargat planétu un gés
resursus.
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Finansé Eiropas Savieniba. Tomeér paustie
uzskati un viedokli ir tikai autora(-u)
viedokli un ne vienmér atspogulo Eiropas
Savienibas vai Eiropas lzglitibas un
kultlras izpildagentlras (EACEA)
uzskatus un viedoklus. Par tiem nav
atbildiga ne Eiropas Savieniba, ne
EACEA.
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